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Peréjimas prie zaliosios ekonomikos uzimtumui turés teigiama poveiki. Tarptautiné darbo
organizacija prognozuoja, kad del to bus sukurta daugiau darbo viety nei panaikinta.
Didzioji dalis darbuotoju, kuriy darbo vietos iSnyks, isidarbins pagal ta pacia profesija kitose
srityse. Ir tik santykinai nedidelé iSnykusiy darbo viety dalis neturés alternatyvu.

,Pirmiausia daugumai darbuotojuy reikés igyti nauju jgudziu. Tarkim, stogdengys galés tapti
saulés kolektoriy montuotoju, o pastaty prieziuros administratorius - energijos vartojimo
auditoriumi. Tereikés prie jau turimu gebéjimu jgyti papildoma jgudziu”, - kalbéjo
Uzimtumo tarnybos vykdomo tarptautinio projekto ,Intercept” veiklu koordinatoré Indré
Lauciene.

Zaliosios ekonomikos paveikta darbo rinka i$§ darbuotoju reikalaus prisitaikyti prie nauju
iSsukiu. Vienas ryskiausiy prognozuojamuy - nebereikalingos profesijos dabartinéje
pramoneéje bus pakeistos naujai besiformuojanciomis pozicijomis zaliosios ekonomikos
pramonéje. Tokiais atvejais darbuotojai i$ besitraukianciy pramoneés saku galés
persiskirstyti i naujasias.

Didelei daliai pakaks kvalifikacijos tobulinimo kursu, kad zmogus galétu sklandziai sugrizti i
darbo rinka ir tvariai joje dirbti.

Pasak I. Laucienés, peréjimas prie zZaliosios ekonomikos ir zaliuju igudziu jau dabar vyksta.
O besikeiciancioje darbo rinkoje tvariai islikti galés tie, kurie atviri mokymosi visa gyvenima
principams. Didesnj susirtipinima kelia darbo rinkos prognozeés, rodancios, kad zalioji
ekonomika ne visoms i$nyksian¢ioms darbo vietoms sukurs alternatyvias. ,Siai darbuotoju
grupei reikés persikvalifikuoti. Turintys minkstuju igudziy ir techniniy atitinkamos srities
ziniu i darbo rinka gris sklandziau”, teigé projekto koordinatore.

Labiausiai savo ateities jgudziais turétu susirupinti vidutine kvalifikacija turintys
darbuotojai. Prognozuojama, kad peréjimas prie zaliosios ekonomikos tures didelj poveiki
butent ju darbo vietoms - iSnyks daugiausiai senu darbo vietu ir kursis naujos. Pavyzdziui,
iki Siol Sildymo, védinimo ar oro kondicionavimo srityse dirbanciuju prireiks véjo turbinu,
saulés kolektoriy priezitros srityse.

Uzimtumo tarnybos jgyvendinamo tarptautinio projekto ,Intercept” tikslas - pasirengti
zaliosios ekonomikos darbo rinkai ir ugdyti jai reikalingas kompetencijas. Kartu su Italijos,
Maltos, Liuksemburgo, Lenkijos ir Slovakijos institucijomis bei partneriais i§ moksliniy
tyrimy instituto ,Visionary Analytics” siekiama padéti uztikrinti darbo rinkai reikalingu
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kompetenciju ir paklausos zaliojoje ekonomikoje suderinamuma, istirti galima paslaugu
plétra ir sustiprinti rySius su darbdaviais dinamiSkame zaliosios ekonomikos segmente.

Kokie ateities darbuotojo jgiidZiai bus reikalingi? Zali darbai reikalaus Zaliy, jgidZiy - taip
vadinamos zinios, gebéjimai ir nuostatos, reikalingos mazinti zmogaus veiklos poveikij
aplinkai. Ekspertai iSskiria keturis ju tipus - pamatiniai (rastingumas ir skaitmeninis
rastingumas), bendrieji (aplinkosaugos ir tvarumo supratimas, gebéjimas turimus igudzius
pritaikyti naujoms technologijoms ir procesams, komandinis darbas, analitinis mastymas,
valdymo, verslo, rinkodaros ir konsultavimo jgudziai, gebéjimas kurti inovacijas, rasti naujus
sprendimus), specializuoti techniniai (technologiju valdymas ir priezitira, inzinerijos,
matematikos iSmanymas) ir skaitmeniniai (jvairiu skaitmeniniy technologiju ir programinés
irangos supratimas, jos valdymas).
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