Uzimtumo tarnyba: nedarbo mazéjimo tempa koreguoja darbo
ieskanciuju likesciai

Lapkricio situacija darbo rinkoje rodo sugrjzima prie jprasty svyravimuy ir tendenciju:
besiregistruojanciu klienty srautas mazeéja dél kai kuriuose versluose suaktyvéjusios veiklos
prieskaléediniu laikotarpiu.

[ Uzimtumo tarnyba lapkritj kreipési 21,6 tukst. darbo neturinciy asmenuy - 1,4 tukst.

(6,2 proc.) maziau nei spalj ir 3,9 tukst. (15,2 proc.) maziau nei pernai tuo paciu laikotarpiu.
Pagal paskutinés darbovietés pagrindinés veiklos rusj, daugiausiai besikreipusiy - i$
apdirbamosios gamybos (11,1 proc.), didmeninés ir mazmeninés prekybos (10,8 proc.)
imoniu. IS statybos sektoriaus registruota 8,2 proc. asmenu.

Siemet registruoto nedarbo pikas buvo pasiektas vasario 1 d., ir $is rodiklis iki gruodZio
nuosekliai mazéjo nuo 16,4 proc. iki 10,1 proc. Atitinkamai darbo neturinciy asmenuy
skai¢ius kito nuo 277 tikst. iki 175,9 tikst. Siuo laikotarpiu labiausiai sumazéjo jaunimo
nedarbas: 10,6 proc. punkto 16-24 mety ir 8,3 proc. punkto 16-29 mety grupeje.

»Tikétina, kad Uzimtumo tarnybos klienty skaicius ateityje ir toliau mazeés, taciau Sis
procesas vyks lé¢iau. Ziemos sezonui bidinga maZesné laisvy, darbo viety pasiila, o
atsinaujinusi pandemijos rizika ir taikomos jos suvaldymo priemonés mazins darbo rinkos
augimo perspektyvas”, - tvirtino Uzimtumo tarnybos Stebésenos ir analizés skyriaus vedeéja
Jurgita Zemblyte.

Nedarbo mazéjimo tempui jtakos turés ir pandemijos koreguoti darbo ieskanciuju lukesciai -
atidziau svarstomi darbo pasitlymai, iSryskeéjusi darbdavio vertés pasitlymu svarba.
Darbdaviams susiduriant su kvalifikuoty darbuotoju trukumu, daugiau démesio teks skirti
kvalifikacijos kelimo bei persikvalifikavimo programoms.

Praéjusi meénesij registruotas nedarbas mazéjo beveik visose Salies savivaldybeése, dviejose
augo ir vienoje - nepakito. Didziausias mazéjimas fiksuotas Birzy rajono (1,5 proc. punkto) ir
Panevézio miesto bei rajono (po 1,2 proc. punkto) savivaldybése. Augimas fiksuotas
Neringos (0,3 proc. punkto) ir Pakruojo rajono (0,2 proc. punkto) savivaldybese

Daugiausiai darbingo amziaus gyventoju gruodzio 1 d. neturi darbo Lazdiju (19,8 proc.),
Ignalinos (18,1 proc.) ir Zarasuy (16,5 proc.) rajony savivaldybése. Maziausias nedarbas -
Klaipedos rajone (5,4 proc.) ir Neringoje (6,6 proc.).

I§ didZiausiy Salies miesty geriausia situacija darbo rinkoje buvo Siauliuose - ¢ia
registruotas nedarbas sieké 7,5 proc., prasciausia Kaune - 10,8 proc. Registruotas
nedarbas lapkriti mazéjo visuose didziuosiuose miestuose, daugiausiai - Panevézyje
(1,2 proc. punkto) ir Kaune (1,1 proc. punkto).
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DidZiausias nedarbas - jsisenéjes reiskinys Lazdiju rajono savivaldybéje. Cia kas penktas
darbingo amziaus gyventojas nedirba (19,8 proc.). Nedirbanc¢iu motery ir vyru skaicius vélgi
didZiausias Lazdijuose - atitinkamai 18,6 proc. ir 20,9 proc. Sioje savivaldybéje daugiausiai
registruota Salyje nedirbancio jaunimo iki 29 mety (10,7 proc.) ir vyresniy nei 50 mety
zmoniy (24,4 proc.).

Be Lazdiju rajono, aukstu moteru nedarbu iSsiskiria Ignalina (17 proc.) ir Kalvarija

(16,9 proc.). Zemiausias motery nedarbas fiksuotas Birstono (5,6 proc.), Klaipédos rajono
(6,5 proc.) ir Neringos (7,4 proc.) savivaldybése. Darbo neturin¢iy vyru daugiausiai vélgi
Ignalinoje (19 proc.) ir Zarasuose (17,4 proc.). Maziausiai - Klaipédos rajone (4,4 proc.) ir
Neringoje (6 proc.).

Daugiausiai darbo neturincio jaunimo, be Lazdiju, fiksuota Kauno (10,1 proc.), Vilniaus
(9,8 proc.) bei Klaipédos (9,5 proc.) miesty savivaldybése. Maziausiai - Skuodo (3,2 proc.) ir
Varenos rajonuose (3,3 proc.) bei Pagéegiuose (3,5 proc.).

Didziausias vyresniu nei 50 mety Zzmoniy nedarbas, kaip ir Lazdijuose, buvo Ignalinos
(23,3 proc.) rajone. Maziausiai tokio amziaus asmenu neturi darbo Klaipédos (6,5 proc.) ir
Kretingos (8,2 proc.) rajonuose bei Birstone (8,6 proc.).

[Ssamiau naujausioje apzvalgoje: ,Lietuvos darbo rinka 2021 m. lapkritis“
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