
Užimtumo tarnyba kviečia darbdavius teikti paraiškas Vietinių
užimtumo iniciatyvų projektams

Nuo rugsėjo 22 d. bus priimamos paraiškos Vietinių užimtumo iniciatyvų (VUI) projektams.
Ši paramos priemonė yra skirta užimtumui didinti Lietuvos teritorijose, kuriose registruotas
nedarbas yra didesnis nei šalies vidurkis.

Tokiomis pripažintos Kalvarijos (12,9 proc.), Ignalinos r. (12,5 proc.), Jonavos r. (10,9 proc.),
Kazlų Rūdos (10,9 proc.), Kelmės r. (10,9 proc.), Zarasų r. (10,7 proc.) ir Biržų r. (10,6 proc.)
savivaldybės.

„Kiekviena nauja darbo vieta – tai ne tik investicija į verslo augimą, bet ir į stipresnę
visuomenę. Kviečiame darbdavius aktyviai prisidėti prie užimtumo didinimo regionuose ir
įdarbinti žmones, kuriems labiausiai reikia mūsų visų pagalbos“, – sakė Užimtumo tarnybos
direktorės pavaduotoja Giedrė Sinkevičė.

Paraiškos bus priimamos iki spalio 21 d. tik per administracinių ir viešųjų paslaugų portalą
„Elektroniniai valdžios vartai“. Jas galės teikti smulkiojo ir vidutinio verslo subjektai,
kuriuose valstybės ar savivaldybių institucijos neturi daugiau nei pusės balsų dalininkų
susirinkime.

Paraiškos teikėjas turi būti darbdavys, įdarbinęs bent vieną žmogų pagal darbo sutartį ir
pateikęs apie tai informaciją „Sodrai“. Jis turi vykdyti veiklą arba turėti registruotą buveinę
toje vietovėje, kurioje planuoja steigti darbo vietą, ne trumpiau kaip 1 metus iki dalyvavimo
VUI atrankoje.

Galimybę gauti paramą darbo vietoms steigti turės tie darbdaviai, kurie numato įdarbinti
Užimtumo tarnybos klientus: vyresnio amžiaus (50+), jaunimą (iki 29 m. imtinai), žmones su
negalia, kuriems nustatytas iki 55 procentų dalyvumo lygis (iki 2023 m. gruodžio 31 d. – iki
55 procentų darbingumo lygis). Taip pat darbo ieškančius, kurie pastaruosius 6 mėnesius
nedirbo, ir pirmą kartą dirbsiančius darbo ieškančius klientus, kvalifikaciją įgijusius ne
daugiau kaip prieš 2 metus.

Subsidijos darbo vietoms steigti neskiriamos darbo vietoms, skirtoms laikiniems ir
sezoniniams darbams atlikti. Viena darbo vieta negali būti steigiama skirtingų profesijų
atstovams.

Paraiškoje planuojamos lėšos vienai darbo vietai steigti negalės viršyti 31,00 LR Vyriausybės
patvirtintos minimalios mėnesinės algos dydžių sumos (šiuo metu iki 32178,00 eurų).

Projektai bus finansuojami iš Europos Sąjungos fondų projekto „Kita stotelė – darbas“ lėšų.
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Planuojama skirti apie 2,5 mln. eurų.

VUI projektuose finansuojamos tik naujos priemonės ir programinė įranga (turinti ne
trumpesnę nei 36 mėn. licenciją nuo darbo vietos įsteigimo dienos). Šiame etape patalpų
remonto išlaidoms lėšų nebus skirta, nes tai neatitinka 2021–2027 metų Europos Sąjungos
fondų investicijų programos taisyklių.

Subsidijos gavėjai turės apmokėti 35 procentus kiekvienos darbo vietos steigimo išlaidų,
išskyrus atvejus, kai jie planuoja įdarbinti žmones su negalia.

Į darbo vietas, įsteigtas pagal VUI priemonę, įdarbinta 9,4 tūkst. Užimtumo tarnybos
klientų. Jie buvo įdarbinti medienos apdirbimo staklių derintojais operatoriais, sunkvežimio
vairuotojais, žemės ūkio mašinų mašinistais, krautuvo vairuotojais, medienos apdirbėjais,
ekskavatoriaus mašinistais ir pan.

VUI įgyvendinimo efektyvumą nustato tiesioginės naudos rodiklis, kuris nurodo, kuri dalis
šios priemonės pagalba įsteigtų naujų darbo vietų išlieka nepanaikintų po 36 mėn. nuo jų
įsteigimo datos. 2025 m. I pusmetį nepanaikinta 98 proc. darbo vietų.


