Q PANINFO.LT Uzimtumo tarnyba: keitési klienty su negalia profilis

Palankos aplinkybés Salies darbo rinkoje didino gyventoju uzimtuma ir augino darbuotoju
poreiki visuose ukio sektoriuose. Tai atsispindi ir Uzimtumo tarnybos registre - net 30 proc.
maziau darbo neturinciy Zzmoniy nei pernai. Nuosekliai mazéja ir klientu su negalia skaicius
- ju 3,9 tukst. maziau nei pries metus ir darbo iesko 12,2 tukst.

Kas antras negalig turintis - vyresnis nei 54 mety amziaus. Apie trec¢dalis neturi profesinio
pasirengimo - tai yra néra igije aukstojo, auksStesniojo ar profesinio iSsilavinimo. Vyrai su
negalia vyrai sudaro didesne dalj - 52,9 proc.

»Sparciau mazéjo mazesne negalia (45-55 proc. darbinguma) turin¢iy asmenu nedarbas -
liepa ju Uzimtumo tarnyboje registruota maziau nei pandemijos pradzioje. Visgi didesne
negalia turinciu asmenu skaicCius mazéja léciau ir dar nepasieké priesSpandeminio lygio“, -
teigé Uzimtumo tarnybos Stebésenos ir analizés skyriaus vedéja Jurgita Zemblyte.

Negalia turin¢iu asmenu sumazeéjo visose amziaus grupése. Didziausias mazéjimas fiksuotas
tarp

30-49 m. asmenu - ju skaicius per metus smuko 29,7 proc. Maziausiai - tarp jaunimo iki 29
m. ir 55+ asmenu. Skirtingo iSsilavinimo grupése labiausiai - 27,6 proc. per metus
susitrauké nekvalifikuoty asmenuy skaicius Tuo tarpu aukstajj iSsilavinima turin¢iu asmenu
skaiCius mazéja léciau - 19,7 proc.

Nekvalifikuoto darbo iesko trys penktadaliai (60 proc.) asmenu su negalia. Specialisto ar
istaigu tarnautojo darbo pageidautu septintadalis (14,1 proc.), tiek pat dominty kvalifikuoto
darbininko pozicija (14,5 proc.). DeSimtadalis ieSko paslaugu darbuotojo ar pardavéjo
darbo.Moterys daugiausiai domisi pagalbines darbininkes, valytojos, budetojos ar
pardavejos darbu. Vyrai - pagalbinio darbininko, sargo, lengvojo automobilio vairuotojo,
apsaugos darbuotojo ar aplinkos tvarkytojo darbo.

J.Zemblytés teigimu, riboto darbingumo dél negalios asmenu grizimo j darbo rinka greitj ir
sklanduma salygoja ir darbo rinkos ypatumai, ir asmeninés darbo ieskanciy savybes.

Pirmaji pusmetj uzimtumas suteiktas 5,7 tukst. klientu su negalia - tai 3 proc. maziau nei
per ta patj laikotarpj uzsiregistravo darbo neturinciy asmenu.

Uzimtumo tarnybos duomenimis, asmenys su negalia dazniau nei Salies vidurkis pradeda
dirbti pagal terminuotas sutartis. Pirmajj pusmetj terminuotam laikotarpiui jsidarbino 14,4
proc. - kas septintas, pradéjes dirbti po registracijos Uzimtumo tarnyboje (Salies vidurkis -
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10,8 proc.).

Griztantiems j darbo rinka asmenims su negalia maziau patraukti veiklos pagal verslo
liudijimus forma, t. y. po nedarbo savarankiska veikla pagal verslo liudijimus asmenys su
negalia renkasi re¢iau nei $alies vidurkis. Sig uzimtumo forma rinkosi 17,1 proc. asmeny su
negalia, pirmaji pusmetj grizusiu i darbo rinka, tuo tarpu vidurkis Salyje - 29,9 proc.

Negalia turin¢iu asmenu integracijoje i darbo rinka reikSminga vaidmenj vaidina remiamas
uzimtumas. Pirmajj pusmetj ketvirtadalis i darbo rinka sugrjzusiy tokiy asmenuy pasinaudojo
Uzimtumo tarnybos administruojamomis aktyvios darbo rinkos politikos priemonémis. IS ju
- 0,8 tukst. jsitrauke i remiamo jdarbinimo priemones, 0,3 tukst. pasinaudojo parama
mokymuisi, 0,1 tukst. suteikta parama darbo vietoms steigti, 0,3 tukst. - parama judumui.

Lietuvoje i$ daugiau kaip 147 tukst. darbingo amziaus zmoniu, turinciy negalia, dirba tik
trecdalis. Salyje yra daugiau kaip 200 tikst. Zmoniy su negalia.




