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Salies darbo rinka iki mety pabaigos islaiké nuosaikias stabilumo tendencijas. Jtampos buvo
jauciamos visus 2023-uosius dél ekonominés situacijos ir neapibréztumo visoje Europoje.

ES kontekste Lietuva - tarp deSimties Saliu, kuriose labiausiai Siemet iSaugo uzimtuju
skaiCius - nuo mety pradzios padidéjo 2,1 proc. Daugiausiai - 4,5 proc. iSaugo Islandijoje.
Lietuvoje nedarbo lygis nuo metu pradzios sumazeéjo 0,4 proc. punkto, o labiausiai padidéjo
Estijoje - 1,0 proc. punkto.

»,Metams baigiantis, matome optimistiSkesnj scenarijy nei tikétasi. Nors tkio sektoriuose
vyravo skirtingos tendencijos, stebéjome banguojancia ir netolygia darbo paklausa, bet
darbo rinka iSsilaiké pakankamai stabiliai. Darbuotoju poreikis ryskiausiai sumazeéjo
apdirbamojoje pramonegje, neigiamai sureagavo baldu ir medienos sektorius, patyres grupes
darbuotoju atleidimus. Taciau iSvengta didesnio neigiamo poveikio visai darbo rinkai.
Dabartinis nuosaikumas palankus dirbantiems ir darbo ieSkantiems aukstos kvalifikacijos
specialistams, bet kelia naujus iShandymus jmonéms dél darbuotoju samdos ir veiklos
plétros”, - pabrézé Uzimtumo tarnybos direktoré Inga Balnanosiené.

Bendros tendencijos Salyje iSlieka be didesniu pokycCiu, nors létéjimo simptomai darbo
rinkoje stebimi visg pastaraji pusmetj. Fiksuotas 5,8 tukst. mazesnis asmenu, turinciu
bedarbio statusa, skaiCius - dabar jis siekia 150,3 tukst. Nedarbas traukési 0,5 proc. punkto
iki 8,4 proc. ir mazéjo didesnéje Salies dalyje - 47 savivaldybése. [darbinimas isliko panasus
kaip ir pernai - j darbo rinka sugrijzo 191,1 tukst. darbingo amziaus gyventoju (0,1 proc.
daugiau nei pernai).

Anot I. Balnanosienes, nepaisant minéty teigiamu darbo rinkos rodikliu, padeétis rinkoje
iSlieka prastesné nei pernai. ,Nauju klientu srautai kinta nezymiai, o laisvy darbo viety
skelbiama maziau nei praéjusiais metais. Geroji Zinia ta, kad imonés neskuba atsisakyti
darbuotoju, ir grupés darbuotoju atleidimu 14 maziau nei pernai“, saké vadove.

Létéjancia darbo rinka labiausiai atspindi darbo paklausa - darbo pasitlymy sumazéjo
visuose sektoriuose, iSskyrus viesojo valdymo bei finansy ir draudimo, kur Siek tiek didéjo.
Darbdaviai paskelbé 179 tukst. laisvy darbo viety - beveik trecdaliu maziau (32 proc.) nei
praéjusiais metais tuo paciu laikotarpiu.

Transporto ir saugojimo srityje laisvu darbo viety skai¢ius traukési 50,4 proc. (20,7 tukst.),
statyboje - 41 proc. (12,6 tukst.), apdirbamojoje gamyboje - 30,1 proc. (12,8 tukst.),
administravimo ir aptarnavimo veikla uzsiimanciose jmonése - 28,1 proc. (11,4 tikst.) ir
didmeninéje ir mazmeninéje prekyboje - 25 proc. (9,8 tukst.)
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Keiciasi darbo paklausa - iSryskéjo prioritetiniy darby prigimtis: aukstos kvalifikacijos darbo
pasitlymuy sumazéjo maziausiai - 19 proc., o daugiausiai - net 36 proc. mazéjo
kvalifikuotiems darbininkams ir operatoriams.

Aukstos kvalifikacijos specialisty poreikis iSlieka didelis. Daugiau nei pernai ieskota
gydytoju, slaugos specialistu, psichologu, specialiuju poreikiuy mokiniy mokytoju, socialiniy
darbuotoju, duomenuy baziy projektuotojy ir administratoriu, IT technikuy, saityno techniky
ir fizioterapeutu.

Daugiau jsidarbino pardavimo vadybininku, matematiku, chemijos inzinieriu, statybos
inzinieriu, technologiju ir gamybos inzinieriu, slaugos specialisty, mokytoju, duomenu baziu
projektuotojy ir administratoriy ir programines jrangos kureju.

Daugéjo jsidarbinusiu su vidutine kvalifikacija degaliniy operatoriu, asmens prieziiiros
namuose darbuotoju, mokytoju padéjéju, pakavimo, pilstymo ir Zenklinimo jrenginiy
operatoriu, kroviniy transporto priemoniy vairuotoju, viréju, metaliniu konstrukciju ruoséju,
autobusuy vairuotoju. Maziau j darbo rinka sugrizo kepéju, pardaveju, apsaugos darbuotoju,
siuveju, vaikuy priezitiros darbuotoju (lopseliu-darzeliy auklétoju padéjéju), baldziu.




