Q PANINFO.LT Tyrimas atskleide, kuriu profesiju laukia Sviesiausia ateitis:
prognozés nustebins daugelj

Visas karjeros viltis su IT sektoriumi siejantys absolventai turéty suklusti - Siy specialistu
poreikis isliks ir po desimtmecio, taciau tik 4-oje vietoje. Saraso virSuje uztikrintai jsitvirtins
meny ir humanitariniy krypc¢iu specialistai, augs teisés ir apskaitos specialistu poreikis.
Bitent tokias tendencijas 2018-2030 m. rodo iSsami Europos profesinio mokymo plétros
centro (European Centre for the Development of Vocational Training - CEDEFOP) studija
»Europos Saliu darbo rinkos poky¢iu prognozeés iki 2030 metu”.

,Viesojoje erdvéje daug dazniau girdime skatinimus rinktis tik tiksliujy moksly studijas. Tuo
tarpu eksperty duomenys ragina nesikoncentruoti j vieng siaura sritj, o zvelgti daug placiau,
remtis ne tik emocijomis, bet ir faktinémis prognozémis“, - komentuodama studija pabrézia

Vytauto Didziojo universiteto studiju prorektoré doc. Laima Taparauskiené.

Darbo pasiulymai formuos nauja poziuri

Nors per artimiausig desimtmetj kai kuriu sektoriu atstovams netruks isStkiy, ir
neiSvengiamai teks galvoti apie persikvalifikavimg, bendros tendencijos dziuginancios, nes
darbo viety Lietuvoje daugeés - ir gerokai sparciau nei vidutiniskai visoje Europos Sgjungoje.

Vertinant absoliuciais skaiciais, 2018-2030 m. prognozuojamas didelis verslo ir
administravimo specialistu, teisés, socialinés srities, kulttros ir susijusiy sricCiu atstovu,
kvalifikuoty zemés tkio darbininku, mokymo ir sveikatos profesionaly poreikis.

»~Prognozuojama, kad iki 2030 m. programuotoju, informaciniy sistemuy analitiky reikes 6,6
tukst. daugiau nei ju yra dabar. Taigi IT yra ir bus svarbi tkio Saka Lietuvoje, tac¢iau nauju
organizaciniy strukturu, naujos politikos ar verslo praktiky taikomi valdymo modeliai
formuoja nauja poziurj, kad, pavyzdziui, lyderysté IT nejsivaizduojama be humanitarikos,
logikos ir priesingai“, - kalbéjo doc. L. Taparauskiene.

Didziausias nauju darbo vietu skaicCius planuojamas butent meninés ir pramogu veikly arba
kurybiniy industriju specialistams. 2030 metais, palyginus su 2018-aisiais, Siame sektoriuje
dirbs net 25,5 tiukst. daugiau zmoniu. Pagal augimo tempus gerokai lenksime ES vidurkj -
Lietuvoje Sio sektoriaus atstovams vietu skaicius augs beveik 6 proc. kasmet, kai vidutiniskai
- vos vienu nuoSim¢iu.

Pirmosiose pozicijose - menu, socialiniai mokslu atstovai
Dauguma naujy darbo galimybiy ateityje bus sukuriama meno ir poilsio, informaciniy ir

komunikaciniy technologiju finansinése paslaugose, o sparciausiai Lietuvoje augancios
profesijos turety buti verslo ir administravimo specialistai, teisininkai, taip pat kvalifikuoti
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zemeés ukio darbuotojai.

Tai iliustruoja ir skaiciai. Be jau minéty humanitariniu, socialiniy ir menu krypciy atstovy
2018-2030 m. daugiausia darbo pasiulymu gaus asmenuy aptarnavimo, teisés ir apskaitos
specialistai, IT, dirbantys didmeninéje prekyboje, moksliniy tyrimy ir eksperimentines
pletros sektoriuje, statybose, nekilnojamo turto specialistai ir kt.

,Sie skaiéiai blidingi tik misy $aliai, mat Europoje minétuose sektoriuose numatomas
mazesnis augimas. Kita vertus, Lietuvos ir ES mokslo darbuotoju, teisininku ir apskaitininky
poreikio kreivé kone vienoda. Svarbu suvokti, kad kiekvienos Salies darbo rinkos poreikiai
skirtingi, nulemti jos jdirbio, pramoneés situacijos ir politiniy prioritetu, todél planuojant savo
ateitj derétu dometis butent Salies, su kuria sieji savo ateitj, prognozémis”, - akcentavo VDU
prorektore.

CEDEFOP ekspertai pabreézia, kad 9 iS 10 nauju darbo viety 2030 m. reikalaus aukstos
kvalifikacijos. Vertinant studija matyti, kad tiek Lietuvoje, tiek Europoje mazés zemo (-1,4
proc. Lietuvoje ir -2,5 proc. Europoje) ir vidutinio iSsilavinimo (-3,9 proc. ir, atitinkamai,
-0,5 proc.) specialisty poreikis, o aukstos kvalifikacijos specialistu reikés daugiau (0,4 proc.
ir 1,8 proc.).

Senstanti visuomené vercia strateguoti iS anksto

Analizuojant CEDEFOP parengtas modeliacijas apie Lietuvos uzimtumo rinkos ateitj,
akcentuojama, kad Salies ekonomika ir darbo rinka pastaraisiais metais stabiliai augo -
raskéme ziniy ekonomikos ir biotechnologiju uzaugintus vaisius. Tiesa, Lietuvos, kaip ir kity
Baltijos (bei Europos) Saliu neaplenks senstanc¢ios visuomenés realybé - 64+ yra vienintelé
amziaus grupé Lietuvoje, kuri augs. Didziausias nuosmukis numatomas jauniausioje
kategorijoje - 15-24 m. amziaus grupéje.

»,2030 m. darbo jégos Lietuvoje mazeés. Jei 2018 m. aktyviai dirbo beveik pusantro milijono
gyventoju, po desimtmecio Sis skaiCius sieks 1,1 mln. Darbuotojy trukumas taps vis
aktualesne problema ne tik vieSajame, bet ir privaciame sektoriuje”, - kalbéjo Vytauto
DidZziojo universiteto studiju prorektore.




