Skelbiamas papildomas kvietimas Panevézio miesto darbdaviams
kompensacijai gauti

Panevézio miesto savivaldybe kvieCia miesto darbdavius teikti papildomas paraiskas
jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos i darbo rinka programai. Rezervinio
saraso paraiskos bus finansuojamos, jei programoje bus like lesu.

Praéjusiais metais dalis minétai programai skirty lésy liko nepanaudota, kai jaunuoliai
neisdirbo viso finansuojamo termino, todél Siemet nuspresta skelbti papildoma kvietima
darbdaviams teikti paraiskas jaunuoliy jdarbinimo kompensacijoms gauti. Atkreipiame
démesi, kad tai yra rezervinis sarasas ir kompensacijos bus iSmokamos atsizvelgiant i tai,
koks bus likes tiksliniy, lésy likutis.

Dar pavasarj, paskelbus jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos i darbo rinka programa,
sulaukta 51 paraiskos. Gavus papildomu lésy iS valstybés biudzeto, Siemet bus
kompensuotos visy programoje jau dalyvaujanciu darbdaviu iSlaidos.

Jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos i darbo rinka programa siekiama didinti jaunimo
motyvacijg vasaros atostogas leisti turiningai, paskatinti kituose miestuose studijuojantj
jaunima rinktis darbo vieta Panevézyje, skatinti niekur nedirbantj ir nesimokantj jaunima
integruotis j darbo rinka, skatinti jaunus zmones igyti praktiniy jgudziy ir jsidarbinti
imonése, diegianciose inovatyvius sprendimus.

Darbdaviui uz jdarbinta visu darbo kriviu jauna zmogu (14-29 mety) per ménesj gali buti
kompensuojama 300 Eur, uz jdarbintg jaunuolj su negalia per ménesj kompensuojama
400 Eur, pramonés jmonei uz visu darbo kruviu jdarbintg darbinga jaunuolj ar jaunuolj su
negalia per menesi kompensuojama 50 proc. nuo minimaliosios ménesines algos, t. y., 462
Eur. Jeigu jaunas Zzmogus dirba ne visu darbo kruviu, kompensacija skai¢iuojama
proporcingai pagal dirbtas darbo dienas. Jeigu jaunas zmogus dirba pagal sumine darbo
laiko apskaita, kompensacija skaiCiuojama proporcingai pagal dirbtas valandas. Maksimali
suma uz viena jdarbinta jaunuolj dviem vasaros ménesiams sudaro 600 Eur, uz vieng
jdarbinta jaunuolj su negalia - 800 Eur, pramonés jmonei uz viena jdarbinta jaunuolj - 924
Eur. Programoje gali dalyvauti tik Panevézio miesto teritorijoje veikla vykdancios
imonés/jstaigos.

Kompensacija neskiriama jei: nepateikti visi reikiami dokumentai arba jie pateikti pasibaigus
terminui, jaunuolis dirbo trumpiau nei 10 darbo dienu, nepriklausomai nuo darbo kruvio;
darbdavys skolingas valstybinio socialinio draudimo fondui; kontroliuojant sutarties
vykdyma buvo nustatyta pazeidimy ar nustatoma, kad darbdavys pazeidé prisiimtq
isipareigojima, kad néra susijes su idarbinamu jaunu Zmogumi giminysteés rysiais, nurodytais
nesaliSkumo deklaracijoje.
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Programa skirta Panevezio miesto savivaldybés teritorijoje gyvenamaja vieta deklaravusiam
jaunimui nuo 14 iki 29 mety. Programos eiga:

» darbdavys, kartu su jaunuoliu uzpildo ir pasiraso paraiska, kuria kartu su jaunuolio
gyvenamosios vietos deklaracija atsiuncia el. pastu jaunimas@panevezys.lt;

» gaves teigiama atsakyma, kad kriterijus atitinka, programoje dalyvauti gali ir kad i
rezervo sarasa itrauktas, darbdavys jdarbina jaunuolj liepos-rugpjiucio ménesiais
(pasirinktinai);

« Kai programoje lieka nepanaudoty 1éSu darbdavys informuojamas el. pastu apie
kompensacijos skyrima, tarp Savivaldybés, darbdavio ir idarbinto jaunuolio pasiraSoma
triSalé sutartis;

« darbdavys po sutarties pasirasymo, t. y. iki einamuju mety rugséjo 30 d. (imtinai),
siekdamas gauti jauno zmogaus, jdarbinto pagal programg, darbo vietos islaikymo
kompensacijg, pasibaigus sutarciai, per 10 darbo dienu, bet ne véliau negu iki
einamuju metu spalio 15 d., kartu su lydrasc¢iu Savivaldybés administracijai pateikia
sutartyje nurodytus jauno Zzmogaus jdarbinimo ir sgnaudu patyrimo pagrindimo
dokumentus: sutarties kopija, darbo laiko apskaitos ziniarastj, darbo uzmokescio
priskaitymo ir iSmokéjimo Ziniarasti;

» Savivaldybés administracijai patikrinus darbdavio pateiktus dokumentus,
kompensacija iSmokama darbdaviui j triSaléje sutartyje nurodyta banko saskaita.

Kilus klausimu, kreiptis. el. pastu jaunimas@panevezys.lt, tel. +370 687 06 229.
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