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Kasmet Lietuvoje vaiku vasaros stovyklos pritraukia apie 50 tukst. stovyklautoju,
tai yra net 10 proc. visu Salyje gyvenanciu vaiku. Vaiku saugumu svarbu pasirupinti
ir atostogu metu, tad vaiko teisiu gynejai kartu su darbo inspektoriais Sia vasara
ruosiasi aplankyti keleta vaiku stovykluy ir pasidomeéti, ar visi zmones,
organizuojantys stovyklautoju poilsi, turi teise dirbti su vaikais, taip pat ar laikosi
darbo teisés reikalavimu, o tévams priminti, i ka svarbu atkreipti déemesi, renkantis
vasaros uzimtumo veiklas vaikams.

Valstybes vaiko teisiy apsaugos ir ivaikinimo tarnybos direktore Ilma Skuodiene sako, kad
tévai, planuodami vaiky atostogy uzsiémimus ir pramogas, turétuy nepamirsti ir ju saugumo
klausimo.

»,Daznai mes, suaugusieji, galvodami apie atostogas didesnj démesij skiriame kelionés
krypties ir vieSbucio pasirinkimui, o saugumu ir kelioniy draudimu pasirtpiname tik
paskutine minute, o gal net ir visai ji pamirStame. Ar panasia situacija galima atpazinti
kalbant ir apie vaiku atostogy planus? Ko gero, dalis tévu, planuojanciy vaiky vasaros
uzimtuma, gali pernelyg susikoncentruoti j stovykly ar bureliy skelbiamus pramoginius
pasiulymus, bet nesusimastyti apie klausimus, kuriuos, rupinantis vaikuy saugumu, svarbu
uzduoti veiklu organizatoriams”, - sako I. Skuodiené.

Tarnybos vadove primena tévams, kad priesS parinkdami vasaros stovykla ar burelj
pasidomeétuy, kur ji organizuojama, koks jos turinys, kaip bus maitinami vaikai, kokios
apgyvendinimo salygos, ar ten dirbantys zmonés - tiek veikly organizatoriai ar vadovai, tiek
savanoriai - turi teise dirbti su vaikais ir rupintis ju uzimtumu. Svarbu pasakyti, kad tévai,
gali papraSyti darbdavio ar paslaugu teikéjo pazymos, kuri patvirtina, kad Zzmogus néra
teistas uz seksualinius pries vaikus ar suaugusius, sunkius ar labai sunkius nusikaltimus.
Darbdaviai ar paslaugu teikéjai Sig pazyma gali gauti iS Jtariamuju, kaltinamuju ir nuteistuju
registro.

Prievolé darbdaviams tureéti tokias pazymas jau seniai yra numatyta Vaiko teisiy apsaugos
pagrindu jstatyme, tad vykdydami patikrinimus pareigtnai paprasys jas pateikti, o pazymy
neturinciuju lauks sankcijos. ,Darbo jstatymai nustato aiskias taisykles, kaip turi buti
iforminami darbo santykiai, taip pat darbdaviams privalu laikytis darby saugos reikalavimu,
ypac jauny asmeny atzvilgiu. Itin aktualus ir darbo uzmokescio mokeéjimas, nes kiekvieng
rudenj sulaukiame jaunuy asmenu skundu dél neiSmokeéto atlyginimo ar i$ dalies neapmokéto
darbo, kitaip tariant, dél suk¢iavimo”, - pabrézia Lietuvos Respublikos vyriausiasis
valstybinis darbo inspektorius Jonas Gricius.
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VDI taip pat primena, kad vaiky stovykly organizatoriai turi laikytis darbo jstatymuy
reikalavimu;: atlygintinas paslaugas gali teikti tik idarbinti darbuotojai (pasirasius darbo
sutartis bei pateikus pranesimus VSDF teritoriniam skyriui); sudaryti darbuotoju darbo
grafikus, kad nebutu pazeidziamas minimalus paros poilsio laikas, nevirsijami maksimaliojo
darbo laiko reikalavimai; virsvalandziai turi buti fiksuojami darbo laiko apskaitos
ZiniaraSciuose ir uz juos atitinkamai apmokama.

Vaiko teisiu gyneéjai: saugaus elgesio atmintineé vaikui ir smurto prevencija

,Kiekvienas vaikas turi teise i kokybiska ir jo poreikius atliepiantj poilsj, tad tévams,
parenkant vaikams vasaros uzimtumo veiklas ir erdves, labai svarbu iSsiaiskinti, kg vaikas
veiks, kur apsistos, su kuo jis leis laika, kas juo pasirupins, o svarbiausia - ar jis bus
saugus?“, - primena Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos direktore Ilma
Skuodiene.

Tarnybos vadove pataria téevams, kad mokydami vaikus apie pagarbu ir derama elgesj su
aplinkiniais, kartu jie turety ugdyti ir paties vaiko suvokima apie save bei savo kung, jo ribas
bei priminti tam tikras saugumo taisykles. Pavyzdziui, vaikas turéty zinoti, kad kity Zzmoniy
nemandagus bendravimas, zeidziantys Zodziai, poksStai ir pajuokavimai, tampantys
patyCiomis, prisilietimai prie jo ir veiksmai, kurie vaika privercia pasijausti nemaloniai ar jj
Zaloja - yra nepriimtinas elgesys, kuriam jis turi teise pasakyti ,STOP“ ir parodyti, kad taip
su juo elgtis negalima.

Vaikui saugumo gali suteikti ir Zinojimas, kad jvairiose sunkiose situacijose jis gali kreiptis
pagalbos ir jam padéti yra pasiruose artimieji arba kiti patikimi suaugusieji - stovykly
vadovai, jvairiu organizaciju savanoriai, pagalba teikianc¢iu tarnybu darbuotojai.

Kilus klausimams, kvieciame Zmones pasikonsultuoti su vaiko teisiy gynejais skambinant
nemokamu tel. 8 800 10 800, taip pat galima rasyti zinute interneto svetaineje
vaikoteises.Irv.It esanciame pokalbiy laukelyje. Pranesti apie vaiko teisiy pazeidimq galima
artimiausiame vaiko teisiy apsaugos skyriuje, uzpildant formq Tarnybos interneto svetaineje
arba skambinant bendruoju pagalbos numeriu 112.

VDI ragina pranesti apie galimus pazeidimus darbe, pavyzdziui, netinkamas darbo sqlygas,
neiSmokamgq darbo uzZmokestj, piktnaudziavimq darbo bei poilsio laiku ir pan. Apie
nesudaromas darbo sutartis anonimiskai galima pranesti telefonu +370 5 213 9772.
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