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Kauno technologijos universitetas gavo auksciausia Lygiu galimybiu kontrolieriaus
tarnybos jvertinima - visus tris lygiu galimybiy sparnus. Sis ivertinimas patvirtina,
kad universiteto veikloje sistemingai laikomasi auksciausiu itraukties, skaidrumo ir
lygiu teisiu standartu.

Lygiu galimybiy uztikrinimas organizacijose Siandien tampa ne tik teisiniu, bet ir strateginiu
veiklos principu. Lietuvoje galiojantis Lygiu galimybiu jstatymas jpareigoja darbdavius
nediskriminuoti dél lyties, amziaus, negalios, tautybés, religijos, seksualinés orientacijos ar
kity pozymiu.

Vis daugiau pazangiy organizacijy jtraukties, skaidrumo ir pagarba gristos kultiiros kiirima
vertina kaip esmine savo veiklos dalj, lemiancia darbuotoju pasitenkinima, organizacijos
reputacija ir ilgalaikj atsparuma.

Vertinimas skiriamas tiems darbdaviams, kurie ne tik formaliai jtvirtina lygiu galimybiy
principus, bet ir uztikrina ju praktinj igyvendinima kasdienéje organizacijos kulturoje.
,Vertinant KTU pazangg, atsizvelgta i tai, kad universitete patvirtinta lygiu galimybiy
politika ir jos igyvendinimo tvarka, veikia skaidri darbo uzmokescio sistema, apibrézti Sios
srities prioritetai, taip pat idiegta aiski ir neSaliSka pranesimy apie diskriminacija
nagrinéjimo procedira. Darbuotojams sudarytos salygos susipazinti su lygiu galimybiu
principais, o vadovai ir personalas jtraukiami j edukacines veiklas bei sprendimy del vidaus
taisykliu rengima”“, - apie tai, kas lémeé toki auksta vertinima pasakoja KTU Bendruomenés
reikaly prorektore doc. Evelina Meiliene.

Jos teigimu, Sis pasiekimas vertintinas ne tik kaip reikSminga instituciné zyma, bet ir kaip
realus jrodymas, kad universitetas kryptingai veikia uztikrindamas visiems savo
darbuotojams lygias galimybes.

Lygiu galimybiu principai, kaip strateginés kryptys, Lietuvoje jtvirtinti jstatymuose - vieSojo
ir privataus sektoriaus organizacijos yra raginamos aktyviai taikyti Siuos principus savo
veikloje, taip stiprinant socialinj teisinguma ir zmogaus teisiy apsauga.

,universiteto pripazinimas tarp pazangiausiu Salies darbdaviu, vykdanciy lygiu galimybiy
politika, ne tik stiprina KTU, kaip saziningos, atsakingos ir modernios institucijos,
reputacijg, bet ir kuria palankesne aplinka pritraukti kompetentingus, jvairialypes patirties
turincius darbuotojus bei stiprinti bendruomenés nariy pasitikéjima. Lygiu galimybiy
igyvendinimas tampa integralia organizacijos vadybos ir kulttros dalimi, padedancia kurti
tvaria, etiSkais principais grista akademine aplinka“, - pabrézia ji.

Placiau apie vertinimo kriterijus galima rasti adresu www.lygybesplanai.lt/-
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