Q PANINFO.LT Jaunimas renkasi veiklas vasarai: kokios galimybés ir ka butina
zinoti, kad netekty skaudziai nusivilti?

Mokslo metams artéjant i pabaiga, jaunimas pradeda galvoti, kuo reikés uzsiimti
vasaros atostogu metu. Tendencijos rodo, kad vis daugiau jaunimo renkasi Siltaji
metu laika skirti ne vien pramogoms, bet ir darbui uzsienyje, tarptautiniams
mainams, savanorystei ar kitai prasmingai veiklai. Stai keli patarimai, padésiantys
apsispresti, kuria veiklos alternatyva pasirinkti ir apie ka butina pagalvoti, kad
pasirinkta veikla pateisintu likescius ir netektu skaudziai nusivilti.

Rinkiteés labiausiai poreikius atitinkancias veiklas

LJaunimu Lietuvoje yra laikomi visi 14-29 m. amziaus asmenys. Natiralu, kad 14-mecio ir
29-eriu mety jauno zmogaus poreikiai skiriasi, tad svarbu atrasti labiausiai poreikius
atitinkancias veiklas“, - kaip teisingai apsispresti dél veiklos vasara pasakoja ,Eurodesk
Lietuva” programos redaktore Emilija Pociute.

Siuolaikiniam jaunimui veiklos pasirinkimo galimybiy vasarai isties daug - nuo tarptautiniy
mainy programu, savanorystes, darbines veiklos iki specialiy tarptautiniy programu,
suteikianciy galimybes vienu metu ir uzsidirbti, ir pakeliauti. Atsirandant vis daugiau
patikimos informacijos, naudotis mobilumo galimybémis tampa madinga, tad jauni zmonés
lengviau ryZtasi vasaras praleisti dirbant ar savanoriaujant uzsienio valstybése - tai puiki
proga jgauti patirties, uzmegzti tarptautines pazintis, aplankyti naujas $alis ir lavinti
uzsienio kalbos jgudzius.

,Kaip viena veiklos vasara alternatyvy - tarptautiniy mainy programos, pavyzdziui,
Erasmus+. Tai dazniausiai yra savaités trukmes isvykos, kuriose jauni Zzmones is keliy
skirtinguy Europos valstybiu susitinka nagrinéti aktualiy klausimu, pavyzdziui:
skaitmenizacijos, tvarumo, lyc¢iy lygybés ir kity temu”, - apie tarptautiniu mainu galimybes
pasakoja E. Pociute.

Pastebima tendencija, kad per vasaros atostogas jaunimas vis dazniau yra linkes uzsidirbti,
o darbo iesko tiek Lietuvoje, tiek uzsienyje: ,Darbinantis trumpam laikui reikia nusiteikti,
kad gali tekti dirbti nekvalifikuota darba. Kad buty rasta kiekvieno poreikius geriausiai
atitinkanti darbo vieta, patartina paieskas pradéti dar ankstyva pavasarj, mat véliau gali
nelikti norimu laisvu vietu. Taip pat svarbu jsivertinti savo amziu - nors Lietuvoje gali dirbti
visi sulauke 14 metuy, taciau nepilnameciams yra taikomi jvairtas apribojimai, apie kuriuos
vertety pasidometi”, - jaunuoliu darbo vasara niuansus vardija Emilija Pociute.

Verslumo igudziai ir nauji draugai - per viena vasara
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O jeigu norisi ir uzsidirbti, ir pailséti? O gal kartu ir pakeliauti, uzmegzti nauju pazinciu?
Visa tai taip pat imanoma del specialiu tarptautiniy programu. Viena tokiu - beveik 1500
studenty is daugiau nei 200 viso pasaulio universitety sukviecCianti vasaros lyderystés
programa ,Southwestern Advantage”.

,Siprograma aukstujuy mokykly studentams suteikia galimybe ne tik susimokeéti uZ studijas,
igauti darbo patirties, bet ir ugdyti verslumo jgudzius, charakterio savybes, padedancias
gyvenime siekti uzsibrézty tikslu. Nors vasaros programa trunka 3 meénesius, studentu
atranka ir pasiruosimas prasideda labai anksti - dar spalj. Viskas prasideda nuo pazintinio
susitikimo, tada organizuojami dar 3 ar 4 atrankos susitikimai, vyksta mokymai ir seminarai,
dirbama su mentoriais ir tam tikry organizaciju vadovais. Programos dalyviams suteikiama
visa reikalinga medziaga, teoriniai bei praktiniai mokymai, kurie jiems reikalingi norint kurti
savo versla ir jgyti tarpdisciplininiy gyvenimo jgudziy“. Visa pasiruosima jprasmina darbas
Amerikoje, Tenesyje” - pasakoja programos atstovas Lietuvoje Dominykas Jutas.

Savanoryste - galimybe pasimatuoti profesijq

Megstantys kolekcionuoti patirtis renkasi savanoryste, kuri Lietuvoje populiaréja tarp
daugelio jvairaus amziaus zmoniu: remiantis Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
duomenimis, nuo Covid-19 pandemijos karantino paskelbimo j trumpalaike ar ilgalaike
savanoryste jsitrauké daugiau nei 11 tukst. Zmoniu, kurie skyré tukstancius valandy savo
laiko pandemijos pasekmeéms ir migranty krizei jveikti.

Vis delto, Emilijos Pociutes teigimu, ,savanoryste daugelis jaunuoliy yra linke nepagristai
nuvertinti, nes neiSvengiamai susiduria su klausimu, kodél verta dirbti nemokamai, jeigu
galima surasti apmokama sezoninj darba. Visgi ,savanoriaujant ilgiau negu 3 men. galima
papildomai igyti 0,25 konkursinio balo stojant j aukstasias mokyklas. Taigi, tai puikus
pasirinkimas ir tiems, kurie po mokyklos baigimo ketina padaryti pertrauka, t y. pasiimti gap
year”, - teigia E. Pociute.

»Lietuvoje oficialiai savanoriauti galima nuo 14 m. Savanoriai daznai kviec¢iami j jvairius
vasaros renginius: koncertus, festivalius, vaiky vasaros stovyklas. Be altruistines
savanorystés priezasties, Si veikla yra itin vertinga tiems, kurie dar neturi jokios darbinés
patirties: savanoriaujant ne tik galima ja gali igyti, bet kartu ir jsitikinti, ar ji tikrai patinka“,
- savanoriskos veiklos privalumus vardija E. Pociute.

Svarbu gerai atlikti namu darbus

,Eurodesk Lietuva“ programos redaktoré Emilija Pocituté sako, kad ,norint iSvengti skaudziy



Q PANINFO.LT Jaunimas renkasi veiklas vasarai: kokios galimybés ir ka butina
zinoti, kad netekty skaudziai nusivilti?

nusivylimu, veiklas vasarai butina rinktis atsakingai: ieSkant organizacijos ar jstaigos bet
kuriai i$ veikluy svarbu kuo daugiau suzinoti apie ta vieta, perziuréti atsiliepimus, paklausti
pazistamu informacijos apie ten egzistuojancias salygas”.

Patartina iSnaudoti ir socialiniy tinkly teikiamas galimybes - tiek ieSkant informacijos, tiek ir
apie darbo, savanorystés ar kitos veiklos vasarai paieSkas pasiskelbiant viesai. Kuo daugiau
komunikuosite, tuo, tikétina, surasite daugiau bendraminciu, padésianciy teisingai
apsispresti bei iSvengti galimy nusivylimuy ir pavoju.

Itin viliojantys darbo ar savanorystés pasiillymai kartais tampa skaudziomis patirtimis.
Kasmet girdinti ne viena istorija, kurioje jaunimas lieka apgautas, E. Pociuté pabrézia
raSytiniy sutarciy svarba: ,pasirasykite sutartis, jose aiSkiai nurodykite savanorystés ar
darbo salygas - tai padés teisiskai apsisaugoti nuo ilgesniy darbo valandu, mazesnés algos ir
kity panasiy iSnaudojimo atveju”.

Tokiose sutartyse patartina atkreipti démesj j apmokéjima uz darbg, darbo salygas,
bandomojo laikotarpio trukme - visos salygos turi buti aiSkiai aptartos ir iSdéstytos.

Norint surasti geriausiai poreikius atitinkancig veikla vasarai, svarbu skirti kokybisko laiko
paciam paieskos procesui. Pociiité nurodo, kad ,ieSkantiems savanorystés galimybiu privalu
pamineti ,Eurodesk Lietuva” jgyvendinama mobilumo vasara skatinimo kampanija
#DalinkisVasara. Daug jvairiy galimybiu, jdomios informacijos bei naudingy patarimu
galima rasti uzsukus i zinauviska.lt portala. Be to, organizacijos / jstaigos dazniausiai turi
savo profilius soc. tinkluose, interneto puslapius, tad j paieskos laukelj jvedus tinkama
raktazodi galima rasti tai, ko reikia“.




